Dz.U.01.57.602

USTAWA
z dnia 5 lipca 1996 r.
o zawodach pielegniarki i potoznej.

(tekst jednolity)

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

Art. 1. Ustawa okresla zasady i warunki wykonywania zawodéw pielegniarki i
potozne;.

Art. 2. Zawody pielegniarki i potoznej sg zawodami samodzielnymi.

Art. 3. 1. llekro¢ w ustawie jest mowa o "pielegniarce", nalezy przez to
rozumiec réwniez "pielegniarza”.

2. llekro¢ w ustawie jest mowa o "potoznej", nalezy przez to rozumiec¢ rowniez
"potoznego".

Art. 4. 1. Wykonywanie zawodu pielegniarki polega na udzielaniu przez osobe
posiadajgcg wymagane kwalifikacje, potwierdzone odpowiednimi dokumentami,
Swiadczen zdrowotnych, a w szczegolnosci swiadczen pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz z zakresu
promoc;ji zdrowia.

2. Udzielanie swiadczen, o ktérych mowa w ust. 1, pielegniarka wykonuje
przede wszystkim poprzez:

1) rozpoznawanie warunkéw i potrzeb zdrowotnych,

2) rozpoznawanie problemow pielegnacyjnych,

3) sprawowanie opieki pielegnacyjnej,

4) realizacje zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,

5) samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie swiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych,

6) edukacje zdrowotna.

3. Za wykonywanie zawodu pielegniarki przez osobe, o ktérej mowa w ust. 1,
uwaza sie rowniez:

1) nauczanie zawodu pielegniarki,
2) prowadzenie prac naukowo-badawczych w dziedzinie pielegniarstwa,
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3) kierowanie pracg zawodowg pielegniarek i potoznych.

Art. 5. 1. Wykonywanie zawodu potoznej polega na udzielaniu przez osobe
posiadajacg wymagane kwalifikacje, potwierdzone odpowiednimi dokumentami,
Swiadczen zdrowotnych, a w szczegolnosci Swiadczen pielegnacyjnych,
zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych, rehabilitacyjnych oraz promociji
zdrowia, w zakresie opieki nad kobietg, kobietg ciezarng, rodzacg i potoznicg oraz
noworodkiem.

2. M Udzielanie $wiadczen, o ktdrych mowa w ust. 1, potozna wykonuje przede
wszystkim przez:

1) prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-zdrowotnej w zakresie przygotowania do
zycia w rodzinie, metod planowania rodziny oraz ochrony macierzynstwa i
ojcostwa,

2) rozpoznawanie cigzy i sprawowanie opieki nad kobietg w przebiegu cigzy
fizjologicznej oraz przeprowadzanie badan niezbednych w monitorowaniu cigzy
fizjologicznej,

3) kierowanie na badania konieczne do jak najwczesniejszego rozpoznania cigzy
wysokiego ryzyka,

4) prowadzenie porodu fizjologicznego oraz monitorowanie ptodu z
wykorzystaniem aparatury medycznej,

5) przyjmowanie porodu sitami natury wraz z nacieciem i szyciem nacietego
krocza,

6) podejmowanie koniecznych dziatah w sytuacjach nagtych, do czasu przybycia
lekarza, w tym przyjecie porodu z potozenia miednicowego oraz reczne
wydobycie tozyska,

7) sprawowanie opieki nad matkg i monitorowanie przebiegu okresu
poporodowego,

8) badanie noworodkow i opieke nad nimi,

9) realizacje zlecen lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji,

10) samodzielne udzielanie w okreslonym zakresie swiadczen zapobiegawczych,
diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych,

11) profilaktyke chordéb kobiecych i patologii potozniczych.

3. Za wykonywanie zawodu potoznej przez osobe, o ktdrej mowa w ust. 1,
uwaza sie rowniez:

1) nauczanie zawodu potoznej,

2) prowadzenie prac naukowo-badawczych w dziedzinie opieki potozniczej,

3) kierowanie pracg zawodowg pielegniarek i potoznych.

Art. 6. @ Minister wiasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych oraz Naczelnej Rady Lekarskiej, okresli, w drodze
rozporzadzenia, rodzaj i zakres swiadczen, o ktérych mowa w art. 4 ust. 2 pkt 5i art.
5 ust. 2 pkt 10, udzielanych przez pielegniarke albo potozng samodzielnie bez
Zlecenia lekarskiego, uwzgledniajac w szczegolnosci: rodzaj swiadczen, do
udzielania ktorych wymagane sg dodatkowe kwalifikacje uzyskane w toku
ksztatcenia podyplomowego, wraz z okresleniem tych kwalifikacji, rodzaje
materiatow pobieranych do celéw diagnostycznych, wykaz badan diagnostycznych



do przeprowadzania oraz wykaz lekow, do podawania ktérych samodzielnie bez
Zlecenia lekarskiego jest uprawniona pielegniarka i potozna.

Rozdziat 2
Uzyskiwanie kwalifikacji zawodowych

Art. 7. 1. Pielegniarka uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukohczeniu szkoty
pielegniarskiej. Potozna uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ukonczeniu szkoty
potoznych.
2. Szkotg pielegniarskg w rozumieniu ustawy jest, prowadzaca ksztatcenie w
zawodzie pielegniarki:
1) szkota pomaturalna,
2) ) (uchylony),
3) szkota wyzsza, prowadzaca ksztatcenie w formie:
a) “ studidw magisterskich jednolitych lub uzupetniajacych lub
b) studidw wyzszych zawodowych.

3. Szkotg potoznych w rozumieniu ustawy jest, prowadzgca ksztatcenie w
zawodzie potoznej:

1) szkota pomaturalna,

2) © (uchylony),

3) szkota wyzsza, prowadzaca ksztatcenie w formie:
a) © studidw magisterskich jednolitych lub uzupetniajacych lub
b) studidw wyzszych zawodowych.

4. ) Studia, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 3 lit. b) i w ust. 3 pkt 3 lit. b), trwajg co
najmniej 6 semestréw i obejmujg 4.600 godzin, w tym co najmniej 50 % stanowig
zajecia praktyczne.

Art. 8. 1. Absolwent szkoty pielegniarskiej, o ktorej mowa w art. 7 ust. 2:
1) w pkt 1 - uzyskuje tytut zawodowy pielegniarki,
2) ®w pkt 3 lit. a) - uzyskuje tytut zawodowy magistra pielegniarstwa,
3) ©@ w pkt 3 lit. b) - uzyskuje tytut zawodowy licencjata pielegniarstwa.

2. Absolwent szkoty potoznych, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3:

1) w pkt 1 - uzyskuje tytut zawodowy potoznej,
2) (19w pkt 3 lit. a) - uzyskuje tytut zawodowy magistra potoznictwa,
3) Dw pkt 3 lit. b) - uzyskuje tytut zawodowy licencjata potoznictwa.

3. 12 Pielegniarka, potozna bedgca obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej ma prawo uzywania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
odpowiedniego tytutu zawodowego wymienionego w ust. 1 2, jezeli posiada
dyplom, swiadectwo lub inny dokument nadany przez panstwo cztonkowskie,
potwierdzajacy kwalifikacje uprawniajgce do wykonywania zawodu pielegniarki,
potozne;.



Art. 8a. 1. Tworzy sie Krajowg Rade Akredytacyjng Szkolnictwa Medycznego,
dziatajaca przy ministrze wlasciwym do spraw zdrowia, zwang dalej "Krajowg Rada".

2. W sktad Krajowej Rady wchodzi do 12 cztonkéw, ktérych powotuje i odwotuje
minister wlasciwy do spraw zdrowia sposréd kandydatow zgtoszonych w potowie
przez szkoty wymienione w art. 7 ust. 2 i 3 oraz w potowie przez samorzad
pielegniarek i potoznych, stowarzyszenia i organizacje zawodowe pielegniareKk i
potoznych. Cztionkowie Krajowej Rady wybierajg sposrod siebie przewodniczacego
Krajowej Rady.

3. Kadencja Krajowej Rady trwa 4 lata.

4. Krajowa Rada dziata na posiedzeniach, ktorym przewodniczy
przewodniczacy Krajowej Rady albo inna upowazniona przez niego osoba.

5. W posiedzeniach Krajowej Rady uczestniczg, z glosem doradczym,
przedstawiciel ministra wtasciwego do spraw zdrowia i przedstawiciel ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

6. Do zadan Krajowej Rady nalezy:

1) ocena, czy szkota wyzsza ubiegajgca sie o akredytacje spetnia standardy
ksztatcenia, w tym wymogi programowe okreslone odrebnymi przepisami,

2) biezgca ocena spetniania przez szkoty standardoéw ksztatcenia, w
szczegolnosci poprzez wizytacje szkét i analize wynikdw nauczania,

3) wystepowanie do ministra wtasciwego do spraw zdrowia z wnioskami o wydanie
akredytaciji lub jej cofniecie w przypadku niespetniania standardéw ksztatcenia.

7. Przedmiotem wizytacji szkot, o ktérej mowa w ust. 6 pkt 2, jest badanie
przebiegu i warunkow realizacji procesu nauczania.

8. Wizytacja przeprowadzana jest na podstawie imiennego upowaznienia
wydanego przez przewodniczgcego Krajowej Rady.
9. Upowaznienie, o ktérym mowa w ust. 8, powinno zawierac:
1) imie i nazwisko osoby uprawnionej do przeprowadzenia wizytaciji,
2) nazwe szkoty objetej wizytacja,
3) cel wizytaciji,
4) termin przeprowadzenia wizytaciji.

10. W trakcie trwania wizytacji szkota jest obowigzana udostepnia¢ wszelkie
dokumenty i udziela¢ wyjasnieh w sprawach objetych celem wizytaciji.

11. Cztonkom Krajowej Rady przystuguje wynagrodzenie w formie ryczattu.
Miesieczna wysokosc¢ ryczattu nie moze by¢ wyzsza niz 100% przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptaty nagréd z
zysku za ubiegty rok, ogtaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa
Gtownego Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej
Polskiej "Monitor Polski".

12. Prace Krajowej Rady sg finansowane z czesci budzetu panstwa, ktorej
dysponentem jest minister wiasciwy do spraw zdrowia.

Art. 8b. Minister wtasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegotowy tryb i zakres dziatania Krajowej Rady, uwzgledniajgc sposéb
przeprowadzania oceny niezbednej do uzyskania i utrzymania akredytacji,
2) tryb wytaniania cztonkéw Krajowej Rady, w tym w szczegdlnosci dane, jakie
powinno zawieraC ogtoszenie o naborze kandydatéw, dane objete wnioskiem o
zgtoszeniu kandydata, a takze termin rozpatrzenia wniosku,



3) wysokos¢ i sposéb wynagradzania cztonkéw Krajowej Rady, uwzgledniajac
zakres realizowanych zadan i udziat w pracach Krajowej Rady,

4) tryb uzyskiwania akredytacji, uwzgledniajac w szczegolnosci dane, jakie
powinien zawiera¢ wniosek o jej przeprowadzenie.

Art. 8c. ¥ 1. Szkota pielegniarska i szkota potoznych, z wytgczeniem szkét
okreslonych w art. 7 ust. 2 pkt 1 i ust. 3 pkt 1, obowigzane sg uzyskac akredytacje
potwierdzajgcq spetnianie standardow ksztatcenia.

2. Akredytacje uzyskuje sie po dokonaniu oceny spetniania przez szkote
standardéw ksztatcenia, o ktérych mowa w art. 8a ust. 6 pkt 1.

3. Standardy ksztatcenia okresla, w drodze rozporzgdzenia, minister wiasciwy
do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Krajowej Rady, uwzgledniajac w
szczegolnosci wymagania dotyczace:

1) sposobu realizacji programu ksztatcenia,
2) kadry prowadzacej ksztatcenie,
3) bazy dydaktycznej, w tym szkolenia praktycznego,
4) posiadania wewnetrznego systemu oceny jakosci ksztatcenia.

4. Akredytacje uzyskuje sie na okres od 3 do 5 lat.

5. Uzyskanie, odmowa lub cofniecie akredytacji nastepuje w drodze decyzji
administracyjne;.

6. Cofniecie akredytacji powoduje wstrzymanie rekrutacji do czasu ponownego
uzyskania akredytaciji.

7. Y Do czasu ponownego uzyskania akredytacji sposéb i tryb
przeprowadzenia egzaminu dyplomowego ustala minister wiasciwy do spraw
zdrowia, w drodze decyzji administracyjnej, po zasiegnieciu opinii ministra
wiasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego.

8. Uzyskanie akredytacji potwierdza certyfikat wydawany przez ministra
wtasciwego do spraw zdrowia, na wniosek Krajowej Rady.

9. Uzyskanie akredytacji i wydanie certyfikatu podlega opfacie ponoszonej
przez ubiegajgcego sie o uzyskanie akredytacji i wydanie certyfikatu; optata stanowi
dochéd budzetu panstwa.

10. Minister wtasciwy do spraw zdrowia okre$li, w drodze rozporzadzenia,
wysokosc¢ opfat za uzyskanie akredytacji oraz wydanie certyfikatu, uwzgledniajgc
koszty ponoszone przez Krajowg Rade.

Art. 9. 1. Pielegniarka po ukonczeniu szkoty, o ktérej mowa w art. 7 ust. 2 pkt 1,
oraz potozna po ukonczeniu szkoty, o ktérej mowa w art. 7 ust. 3 pkt 1, w celu
uzyskania prawa wykonywania zawodu sg obowigzane do odbycia 12-miesiecznego
stazu podyplomowego w zaktadzie opieki zdrowotne;.

2. Organizacja i zapewnienie odbycia stazu podyplomowego dla os6b majgcych
state miejsce zamieszkania na obszarze wojewddztwa, absolwentow szkot
pielegniarskich i szkdt potoznych, zamierzajgcych wykonywac zawdd na obszarze
Rzeczypospolitej Polskiej, jest zadaniem marszatka wojewddztwa z zakresu
administracji rzgdowe;.

2a. Okregowa rada pielegniarek i potoznych, w drodze uchwaty, w
porozumieniu z marszatkiem wojewddztwa, kieruje do odbycia stazu na obszarze



swojego dziatania pielegniarki i potozne, ktérym przyznata ograniczone prawo
wykonywania zawodu i ktére wpisata na liste cztonkow izby.

2b. Staz podyplomowy odbywany przez cudzoziemcdw nie jest finansowany ze
Srodkow publicznych; zasady finansowania stazu reguluje umowa zawarta miedzy
odbywajgcym staz a zaktadem opieki zdrowotnej organizujgcym staz.

3. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) ramowy program stazu pielegniarki i stazu potoznej,
2) sposob i tryb odbywania oraz zaliczania stazu podyplomowego,
3) zakres uprawnien zawodowych pielegniarki i potoznej w okresie odbywania
stazu podyplomowego,
4) warunki, jakie powinien spetnia¢ zaktad opieki zdrowotnej, w ktérym odbywane
sg staze podyplomowe,
5) wysokos$¢é wynagrodzenia pielegniarki i potoznej odbywajacej staz
podyplomowy,
6) zasady finansowania i organizacji stazu podyplomowego.
4. Marszatek wojewddztwa, po zasiegnieciu opinii wtasciwej okregowej rady
pielegniarek i potoznych, ustala liste zaktadéw opieki zdrowotnej, uprawnionych do
prowadzenia stazy podyplomowych.

Art. 10. “® (uchylony).

Art. 10a. (19 1. Pielegniarka, potozna, bedaca obywatelem panstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, ma prawo postugiwac sie w jezyku oryginalnym
tytutem uzyskanym w toku ksztatcenia akademickiego, uzywanym w panstwie
cztonkowskim swego pochodzenia lub panstwie czionkowskim, z ktérego przybywa,
do ktdrego jest uprawniona, jezeli ten tytut lub jego skrét nie jest tozsamy z tytutem
zawodowym uzywanym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, do ktérego
pielegniarka, potozna nie jest uprawniona.

2. Jezeli tytut uzyskany w toku ksztatcenia akademickiego przez pielegniarke,
potozng bedacg obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej nie jest
tozsamy i moze by¢ mylony z tytutem zawodowym uzywanym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej, do ktérego pielegniarka, potozna nie jest uprawniona, w
szczegolnosci gdy jego uzyskanie wymaga na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
dodatkowego wyksztatcenia, ktorego pielegniarka, potozna, bedgaca obywatelem
panstwa cztonkowskiego, nie posiada, moze postugiwac sie tytutem uzywanym w
panstwie cztonkowskim swego pochodzenia lub panstwie cztonkowskim, z ktérego
przybywa, w jezyku oryginalnym, przy jednoczesnym zamieszczeniu obok tytutu
nazwy instytucji lub komisji egzaminacyjnej, ktéra go nadata.

Rozdziat 2a"”

Ksztatcenie podyplomowe pielegniarek i potoznych



Art. 10b. 1. Pielegniarka, potozna ma obowigzek statego aktualizowania swoje;j
wiedzy i umiejetnosci zawodowych oraz prawo do doskonalenia zawodowego w
réznych rodzajach ksztatcenia podyplomowego.

2. Ksztatcenie podyplomowe powinno zawieraé tre$ci programowe zgodne z
aktualnym stanem wiedzy medyczne;.

Art. 10c. 1. Ustala sie nastepujgce rodzaje ksztatcenia podyplomowego:
szkolenie specjalizacyjne, zwane dalej "specjalizacjq”,

kursy kwalifikacyjne,

kursy specjalistyczne,

kursy doksztatcajace.

2. Specjalizacja ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, potozng
specjalistycznych kwalifikacji w okreslonej dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia oraz tytutu specjalisty w tej dziedzinie.

3. Kurs kwalifikacyjny ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, potozng
specjalistycznych kwalifikacji do udzielania okreslonych swiadczen zdrowotnych
wchodzacych w zakres danej dziedziny pielegniarstwa lub dziedziny majace;j
zastosowanie w ochronie zdrowia.

4. Kurs specjalistyczny ma na celu uzyskanie przez pielegniarke, potozng
kwalifikacji do wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych przy udzielaniu
Swiadczen pielegnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych lub
rehabilitacyjnych.

5. Kurs doksztatcajgcy ma na celu pogtebienie i aktualizacje wiedzy i
umiejetnosci zawodowych pielegniarki, potozne;j.

6. Ksztatcenie podyplomowe moze by¢ prowadzone w trybie dziennym,
wieczorowym, zaocznym lub mieszanym.

1
2
3
4
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Art. 10d. Organizatorami ksztatcenia podyplomowego moga by¢:

1) jednostki organizacyjne uprawnione na podstawie odrebnych przepisow do
prowadzenia ksztatcenia podyplomowego, w szczegdlnosci: medyczne szkoty
wyzsze, szkoty prowadzace dziatalnos¢ dydaktyczng i badawczg w dziedzinie
nauk medycznych, medyczne jednostki badawczo-rozwojowe,

2) osoby fizyczne, jednostki organizacyjne niebedace osobami prawnymi i osoby
prawne, ktore uzyskaty zezwolenie okregowej rady pielegniarek i potoznych,
wiasciwej dla miejsca prowadzenia ksztatcenia podyplomowego, na
prowadzenie ksztatcenia podyplomowego.

Art. 10e. 1. Ksztatcenie podyplomowe jest prowadzone na podstawie
programow ksztatcenia sporzadzanych dla danego jego rodzaju i trybu przez
organizatora ksztatcenia podyplomowego, zwanego dalej "organizatorem
ksztatcenia".

2. Program ksztatcenia dla specjalizacji, kursu kwalifikacyjnego i kursu
specjalistycznego opracowuje sie na podstawie ramowego programu ksztatcenia.
Program ksztatcenia zawiera w szczegolnosci:

1) zatozenia organizacyjno-programowe okres$lajgce: rodzaj i cel ksztatcenia, czas
jego trwania, sposdb organizaciji, sposob sprawdzania efektow ksztatcenia,
wykaz umiejetnosci zawodowych bedacych przedmiotem ksztatcenia,



2) plan nauczania okreslajacy przedmioty lub moduty ksztatcenia oraz liczbe
godzin zajec¢ teoretycznych i praktycznych,
3) programy nauczania poszczegoélnych przedmiotéw lub modutéw ksztatcenia,
zawierajgce:
a) wykaz umiejetnosci wynikowych,
b) tresci nauczania,
c) wskazéwki metodyczne,
d) wykaz literatury.

3. Minister wtasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia,
dziedziny pielegniarstwa oraz dziedziny majace zastosowanie w ochronie zdrowia,
w ktoérych moze by¢ prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne, oraz ramowe
programy specjalizacji, uwzgledniajgc w szczegdlnosci:

1) zatozenia organizacyjno-programowe,

2) plan nauczania okreslajacy przedmioty nauczania i liczbe godzin oraz
zawierajacy rozkfad zaje¢ z uwzglednieniem szkolenia praktycznego,

3) programy nauczania poszczegoélnych przedmiotow, zawierajgce wykaz
umiejetnosci wynikowych i tresci nauczania,

4) kwalifikacje kadry dydaktycznej.

4. Ramowe programy kursow kwalifikacyjnych i ramowe programy kurséw
specjalistycznych opracowuje Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Pielegniarek i
Potoznych, zwane dalej "Centrum", w porozumieniu z Naczelng Radg Pielegniarek i
Potoznych. Centrum jest panstwowg jednostkg budzetowg podlegta ministrowi
wiasciwemu do spraw zdrowia, finansowang z czesci budzetu panstwa, ktérej
dysponentem jest minister wiasciwy do spraw zdrowia. Ramowy program
uwzglednia w szczegolnosci:

1) zatozenia organizacyjno-programowe,

2) plan nauczania, okreslajgcy przedmioty nauczania i liczbe godzin oraz
zawierajgcy rozktad zaje¢ z uwzglednieniem szkolenia praktycznego,

3) programy nauczania poszczegoélnych przedmiotow, zawierajgce wykaz
umiejetnosci wynikowych i tresci nauczania,
4) kwalifikacje kadry dydaktycznej.
5. Ramowe programy, o ktérych mowa w ust. 4, Centrum podaje do wiadomosci
w formie publikacji oraz informacji na stronie internetowej Centrum.

Art. 10f. 1. Organizatorzy ksztafcenia, o ktorych mowa w art. 10d pkt 1, przed
rozpoczeciem ksztatcenia sg obowigzani uzyskac zatwierdzenie programu
ksztatcenia dla danego rodzaju i trybu ksztatcenia.

2. Program ksztatcenia zatwierdza dyrektor Centrum, po stwierdzeniu jego
zgodnos$ci z ramowym programem, a w przypadku kurséw doksztatcajgcych -
zgodnosci z aktualnym stanem wiedzy w zakresie, ktérego dotyczy kurs.

3. Zatwierdzenie i odmowa zatwierdzenia programu ksztatcenia nastepuje w
drodze decyzji administracyjne;.

Art. 10g. 1. Uzyskanie przez organizatorow ksztatcenia, o ktérych mowa w art.
10d pkt 2, zezwolenia na prowadzenie ksztatcenia podyplomowego danego rodzaju i
w okreslonym trybie wymaga spetnienia nastepujacych warunkow:



1) posiadania programu ksztatcenia zgodnego z ramowym programem, a w
przypadku kurséw doksztatcajgcych - zgodnego z aktualnym stanem wiedzy w
zakresie, ktérego dotyczy kurs,

2) zapewnienia kadry dydaktycznej o kwalifikacjach odpowiednich dla danego
rodzaju ksztatcenia,

3) zapewnienia odpowiedniej do realizacji programu ksztatcenia bazy
dydaktycznej, w tym dla szkolenia praktycznego,

4) posiadania wewnetrznego systemu oceny jakosci ksztatcenia,
uwzgledniajgcego narzedzia oceny jakosci ksztatcenia oraz metody tej oceny.
2. Zezwolenia na prowadzenie danego rodzaju i trybu ksztatcenia

podyplomowego udziela - w uzgodnieniu z Centrum - na podstawie uchwaty
okregowa rada pielegniarek i potoznych wtasciwa dla miejsca prowadzenia
ksztatcenia, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 2, w przypadku jednostek organizacyjnych
samorzadu pielegniarek i potoznych oraz utworzonych przez nie spotek prawa
handlowego, w ktérych posiadajg one udziaty lub akcje, lub innych utworzonych
przez nie podmiotdéw, udziela - w uzgodnieniu z Centrum - na podstawie uchwaty
Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych.

4. W celu uzgodnienia, o ktérym mowa w ust. 2 i 3, okregowa rada pielegniarek
i potoznych lub Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych przekazuje do Centrum
kopie dokumentow, o ktérych mowa w art. 10h ust. 2§ 3.

5. Zezwolenia na prowadzenie danego rodzaju i trybu ksztatcenia
podyplomowego udziela sie na okres od 2 do 5 lat, biorgc pod uwage rodzaj
ksztatcenia oraz wnioskowany przez organizatora ksztatcenia okres, na ktéry ubiega
sie o0 udzielenie zezwolenia.

6. Kopie zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 2 i 3, okregowa rada pielegniarek i
potoznych lub Naczelna Rada Pielegniarek i Potoznych przesyta do Centrum.

Art. 10h. 1. Organizator ksztatcenia, o ktérym mowa wart. 10d pkt 2, w celu
uzyskania zezwolenia na prowadzenie ksztatcenia podyplomowego danego rodzaju
i w okreslonym trybie, sktada wniosek do okregowej rady pielegniarek i potoznych
lub Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, nie pézniej niz na 3 miesigce przed
planowanym rozpoczeciem ksztatcenia podyplomowego.

2. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera:

1) oznaczenie wnioskodawcy, miejsce jego zamieszkania lub siedzibe,
2) okreslenie formy organizacyjno-prawnej organizatora ksztatcenia,

3) okreslenie rodzaju i trybu ksztatcenia podyplomowego oraz dziedziny
pielegniarstwa lub dziedziny majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia, w ktére;j
ma by¢ prowadzone ksztatcenie,

4) informacje o miejscu prowadzenia ksztatcenia podyplomowego, z
uwzglednieniem miejsca odbywania zajec teoretycznych i szkolenia
praktycznego,

5) zobowigzanie do spetnienia warunkow niezbednych do petnej realizaciji
programu ksztatcenia, w tym zapewnienia kadry dydaktycznej oraz bazy
dydaktycznej i warunkdéw organizacyjnych wiasciwych dla tego programu.

3. Do wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, dotgcza sie:



1) zaswiadczenie o wpisie do Krajowego Rejestru Sgdowego albo zaswiadczenie
o wpisie do ewidencji dziatalnosci gospodarczej,
2) program ksztatcenia,
3) informacje o kadrze dydaktycznej,
4) informacje o bazie dydaktycznej,
5) regulamin organizacyjny ksztatcenia,
6) informacje o wewnetrznym systemie monitorowania jako$ci ksztatcenia.
4. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor wniosku o

udzielenie zezwolenia na prowadzenie ksztatcenia podyplomowego, uwzgledniajac
dane okreslone w ust. 2i 3.

Art. 10i. 1. Wniosek o udzielenie zezwolenia na prowadzenie ksztatcenia
podyplomowego powinien by¢ rozpatrzony w terminie 30 dni od dnia jego ztozenia.

2. W razie stwierdzenia brakow we wniosku lub nieprawidtowosci w programie
ksztatcenia organizator ksztatcenia jest wzywany do uzupetnienia wniosku lub
dokonania zmian w programie ksztatcenia, w terminie nie krétszym niz 7 dni.

3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, termin do rozpatrzenia wniosku
biegnie od dnia ztozenia uzupetnionego wniosku lub poprawionego programu
ksztatcenia.

Art. 10j. 1. Organizator ksztatcenia wnosi optate za wydanie zezwolenia na
prowadzenie ksztatcenia podyplomowego.

2. Minister wtadciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokosc optaty, o
ktorej mowa w ust. 1, z uwzglednieniem kosztéw zwigzanych z postepowaniem w
sprawie wydania zezwolenia oraz rodzaju ksztatcenia podyplomowego, ktérego
dotyczy zezwolenie.

3. Optaty, o ktorych mowa w ust. 1, stanowig dochod, wydajacej zezwolenie na
prowadzenie ksztatcenia, okregowej izby pielegniarek i potoznych lub Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych.

Art. 10k. 1. Cofniecie zezwolenia na prowadzenie ksztatcenia podyplomowego
nastepuje w przypadku stwierdzenia:
1) nieprawidtowej realizacji programu ksztatcenia,
2) niezrealizowania programu ksztatcenia,
3) niewypetnienia zalecen, o ktérych mowa w art. 10v ust. 12.
2. Okregowa rada pielegniarek i potoznych lub Naczelna Rada Pielegniarek i
Potoznych informuje Centrum o cofnieciu zezwolenia na prowadzenie ksztatcenia
podyplomowego.

Art. 101. 1. Od uchwaty okregowej rady pielegniarek i potoznych lub Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych o odmowie udzielenia zezwolenia na prowadzenie
ksztatcenia podyplomowego lub cofnieciu zezwolenia organizatorowi ksztatcenia
przystuguje odwotanie do ministra wtasciwego do spraw zdrowia. Odwotanie wnosi



sie za posrednictwem okregowej rady pielegniarek i potoznych lub Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, w terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty.

2. Do uchwat okregowej rady pielegniarek i potoznych lub Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych w sprawie udzielenia zezwolenia, odmowy udzielenia
zezwolenia lub jego cofniecia stosuje sie przepisy Kodeksu postepowania
administracyjnego dotyczace decyzji administracyjnych.

Art. 10m. 1. Zezwolenie na prowadzenie ksztatcenia podyplomowego wygasa
w przypadku:

1) uptywu terminu, na ktory zostato udzielone,

2) zaprzestania prowadzenia ksztatcenia podyplomowego danego rodzaju i w
okreslonym trybie.

2. Organizator ksztatcenia niezwtocznie informuje udzielajgcg zezwolenia
okregowaq rade pielegniarek i potoznych lub Naczelng Rade Pielegniarek i
Potoznych oraz Centrum o zaprzestaniu prowadzenia ksztatcenia podyplomowego
danego rodzaju i w okreslonym trybie.

Art. 10n. Zmiana trybu ksztatcenia lub programu ksztatcenia, z wyjgtkiem zmian
polegajacych na uzupetnieniu programu o aktualne tresci nauczania, moze byc¢
dokonana wytgcznie w trybie i na zasadach okreslonych dla udzielenia zezwolenia.

Art. 100. 1. Organizator ksztatcenia informuje Centrum o planowanych
terminach rozpoczecia i zakonczenia specjalizacji oraz kurséw kwalifikacyjnych i
kurséw specijalistycznych, dwa razy w ciggu roku - do dnia 30 czerwca i do dnia 31
grudnia, na kolejnych szeS¢ miesiecy.

2. Organizator ksztatcenia, ktory uzyskat zezwolenie na prowadzenie
ksztatcenia podyplomowego, informuje wydajgca zezwolenie okregowg rade
pielegniarek i potoznych lub Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych o
planowanych terminach rozpoczecia i zakonczenia specjalizacji oraz kurséw
kwalifikacyjnych i kurséw specjalistycznych, dwa razy w ciggu roku - do dnia 30
czerwca i do dnia 31 grudnia, na kolejnych sze$¢ miesiecy.

Art. 10p. 1. Centrum prowadzi rejestr organizatorow ksztatcenia, ktorzy uzyskali
zezwolenie na prowadzenie ksztatcenia podyplomowego lub uzyskali zatwierdzenie
programu ksztatcenia.

2. Do rejestru, o ktérym mowa w ust. 1, wpisuje sie nastepujgce dane:
1) oznaczenie organizatora ksztatcenia, adres jego zamieszkania lub siedziby,
2) forme organizacyjno-prawng organizatora ksztatcenia,

3) numer wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego albo ewidenciji dziatalnosci
gospodarczej,

4) date wydania zezwolenia oraz okres, na jaki zezwolenie zostato udzielone, albo
date zatwierdzenia programu ksztatcenia,

5) okreslenie rodzaju i trybu ksztatcenia,

6) miejsce prowadzenia ksztatcenia,

7) planowane terminy rozpoczecia i zakonczenia specjalizacji oraz kursow
kwalifikacyjnych i kurséw specjalistycznych.
3. Rejestr, o ktérym mowa w ust. 1, jest jawny.



4. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb dokonywania
wpisow do rejestru, o ktérym mowa w ust. 1, oraz szczegdtowy sposéb prowadzenia
rejestru, z uwzglednieniem dokumentow stanowigcych podstawe wpisu, oraz
mozliwosci prowadzenia rejestru w formie elektronicznej.

Art. 10r. 1. Pielegniarka, potozna po odbyciu specjalizacji i zdaniu egzaminu
panstwowego uzyskuje tytut specjalisty w dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie
majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia.

2. Egzamin panstwowy, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowadza odrebnie dla
kazdej dziedziny pielegniarstwa lub dziedziny majgcej zastosowanie w ochronie
zdrowia panstwowa komisja egzaminacyjna powotana przez ministra wtasciwego do
spraw zdrowia na wniosek dyrektora Centrum.

3. W sktad panstwowej komisji egzaminacyjnej wchodzi nie wiecej niz 12 osob.
4. Cztonkom panstwowej komisji egzaminacyjnej przystuguje:

1) wynagrodzenie za przeprowadzenie egzaminu panstwowego, o ktérym mowa w
ust. 1, w kwocie nie wyzszej niz 1.500 zi, ktéra jest waloryzowana w kazdym
roku sredniorocznym wskaznikiem cen towarow i ustug konsumpcyjnych
ogo6tem, ustalonym w ustawie budzetowej,

2) zwrot kosztéw podrdézy na warunkach okreslonych w przepisach wydanych na
podstawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy.

5. Wynagrodzenia cztonkdéw panstwowej komisji egzaminacyjnej oraz zwrot
kosztow podrozy sg finansowane z czesci budzetu panstwa, ktérej dysponentem
jest minister wiasciwy do spraw zdrowia.

6. Obstuge organizacyjng panstwowej komisji egzaminacyjnej zapewnia
Centrum.

Art. 10s. 1. Pielegniarka, potozna przystepujgca do egzaminu panstwowego, o
ktorym mowa w art. 10r ust. 1, jest obowigzana do wniesienia optaty za ten
egzamin.

2. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ optaty, o
ktérej mowa w ust. 1, z uwzglednieniem kosztéw zwigzanych z przeprowadzeniem
egzaminu.

3. Optata, o ktorej mowa w ust. 1, stanowi dochdéd budzetu panstwa.

Art. 10t. Organizator ksztatcenia obowigzany jest prowadzi¢ i przechowywac:
1) dokumentacje przebiegu ksztatcenia podyplomowego, w tym protokoty
przebiegu egzaminow lub innych form zakonczenia ksztatcenia,
2) rejestr wydanych zaswiadczen o odbyciu okreslonego rodzaju ksztatcenia
podyplomowego.

Art. 10u. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych, kierujac sie obowigzkiem zapewnienia wtasciwe;j
jakosci i dostepnosci ksztatcenia podyplomowego, z zachowaniem jasnych i



obiektywnych kryteriéw oceny oraz biorgc pod uwage koszty zwigzane z
przeprowadzeniem egzaminu panstwowego, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegodtowe warunki i tryb odbywania ksztatcenia podyplomowego przez
pielegniarki i potozne, w tym:
a) warunki, jakie musi spetniaé pielegniarka, potozna przystepujaca do
ksztatcenia podyplomowego,
b) tryb postepowania kwalifikacyjnego,
c) czas trwania ksztatcenia,
d) warunki ukonczenia poszczegolnych rodzajow ksztatcenia,
e) wzory dokumentacji przebiegu ksztatcenia,
2) warunki i tryb przeprowadzania egzaminu panstwowego, o ktorym mowa w art.
10r ust. 1, w tym:
a) terminy przeprowadzania egzaminu panstwowego,
b) kwalifikacje cztonkdw panstwowej komisji egzaminacyjnej,
c) wzér dyplomu potwierdzajacego uzyskanie tytutu specjalisty,
3) wysokos¢ wynagrodzenia cztonkéw panstwowej komisji egzaminacyjnej, o
ktorym mowa w art. 10r ust. 4.

Art. 10v. 1. Nadzor nad realizacjg ksztatcenia podyplomowego sprawuje
minister witasciwy do spraw zdrowia.

2. Nadzorowi podlega w szczegdlnosci:

1) zgodno$¢ realizacji zaje¢ z programem ksztatcenia,
2) prawidtowos¢ prowadzonej dokumentacji przebiegu ksztatcenia,
3) zapewnienie odpowiedniej jakosci ksztatcenia.

3. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 1, wykonywany jest przez pracownikow
Centrum oraz osoby upowaznione przez ministra wtasciwego do spraw zdrowia do
wykonywania czynnosci kontrolnych, a w szczegolnosci przez krajowych i
wojewddzkich konsultantéw w dziedzinach pielegniarstwa i pielegniarstwa
ginekologiczno-potozniczego oraz przez przedstawicieli okregowej rady pielegniarek
i potoznych wtasciwej dla miejsca prowadzenia ksztatcenia.

4. Osoby, o ktérych mowa w ust. 3, wykonujac czynnosci kontrolne, za
okazaniem upowaznienia, majg prawo:

1) wstepu do pomieszczen dydaktycznych,

2) udziatu w zajeciach w charakterze obserwatora,

3) wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztatcenia dokumentaciji przebiegu
ksztatcenia,

4) zadania od organizatora ksztatcenia ustnych i pisemnych wyjasnien,

5) badania opinii uczestnikdw ksztatcenia i kadry dydaktycznej,

6) udziatlu w egzaminie koncowym w charakterze obserwatora, z wyjatkiem

egzaminu panstwowego, o ktérym mowa w art. 10r ust. 1.

5. Z przeprowadzonych czynnos$ci kontrolnych sporzgadza sie protokoét, ktory
powinien zawierac:

1) nazwe i adres siedziby organizatora ksztatcenia,
2) miejsce odbywania ksztatcenia,
3) date rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrolnych,



) imiona i nazwiska oséb wykonujgcych te czynnosci,
) opis stanu faktycznego,
) stwierdzone nieprawidtowosci,
7) wnioski osob wykonujgcych czynnosci kontrolne,
) date i miejsce sporzadzenia protokotu,
) informacje o braku zastrzezen albo informacje o odmowie podpisania protokotu
przez organizatora ksztatcenia oraz o przyczynie tej odmowy.
6. Protokdt podpisujg osoby wykonujgce czynnosci kontrolne oraz organizator
ksztatcenia.

7. Jezeli po sporzadzeniu protokotu, a przed jego podpisaniem, organizator
ksztatcenia zgtosi umotywowane zastrzezenia co do faktow stwierdzonych w trakcie
kontroli i opisanych w protokole, osoby wykonujgce czynnosci kontrolne sg
obowigzane zbadac dodatkowo te fakty i uzupetni¢ protokét.

8. Odmowa podpisania protokotu przez organizatora ksztatcenia nie stanowi
przeszkody do podpisania protokotu przez osoby wykonujgce czynnosci kontrolne.
9. Jeden egzemplarz protokotu przekazuje sie organizatorowi ksztatcenia.

10. Osoby wykonujace czynnosci kontrolne sg obowigzane do zachowania w
tajemnicy informaciji na temat organizacji i prowadzenia ksztatcenia podyplomowego
oraz wynikow prowadzonego postepowania.

11. Organizator ksztatcenia, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu, ma
prawo do wniesienia zastrzezen co do sposobu przeprowadzenia czynnosci
kontrolnych oraz ustalen zawartych w protokole.

12. Na podstawie ustalen zawartych w protokole minister wtasciwy do spraw
zdrowia wydaje organizatorowi ksztatcenia zalecenia pokontrolne, majgce na celu
usuniecie stwierdzonych nieprawidtowosci, i okresla termin ich realizaciji.

9

Art. 10w. 1. Specjalizacja jest finansowana ze srodkéw publicznych
przeznaczonych na ten cel w budzecie panstwa, z czesci, ktérej dysponentem jest
minister wlasciwy do spraw zdrowia, w ramach posiadanych srodkéw i ustalonych
limitow miejsc szkoleniowych dla pielegniarek, potoznych, ktére mogq corocznie
rozpoczac¢ specjalizacje finansowang z tych srodkéw.

2. Limity miejsc szkoleniowych, o ktérych mowa w ust. 1, oraz kwote
dofinansowania jednego miejsca szkoleniowego w danym roku okresla minister
wiasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady Pielegniarek i
Potoznych, i ogtasza w formie obwieszczenia w dzienniku urzedowym ministra
wiasciwego do spraw zdrowia, w terminie do dnia 15 grudnia na rok nastepny,
uwzgledniajgc w szczegolnosci zapotrzebowanie na specjalistéw z poszczegolnych
dziedzin pielegniarstwa i dziedzin majgcych zastosowanie w ochronie zdrowia.

3. Wyboru organizatora ksztatcenia prowadzacego specjalizacje finansowang
ze srodkow publicznych dokonuje minister wiasciwy do spraw zdrowia, stosujac
przepisy ustawy z dnia 10 czerwca 1994 r. o zaméwieniach publicznych (Dz. U. z
2002 r. Nr 72, poz. 664, Nr 113, poz. 984 i Nr 197, poz. 1661 oraz z 2003 r. Nr 2,
poz. 16).

4. Przepisy ust. 1-3 nie ograniczajg mozliwosci odbywania specjalizacji poza
limitem miejsc szkoleniowych, o ktérych mowa w ust. 1, finansowanych ze srodkéw
publicznych.



Art. 10x. 1. Minister wtasciwy do spraw zdrowia uznaje tytut specjalisty
uzyskany przez pielegniarke, potozng w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
za réwnowazny tytutowi specjalisty w okreslonej dziedzinie pielegniarstwa albo
dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej,
jezeli zakres programu ksztatcenia odbytego w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej odpowiada zakresowi programu ksztatcenia wymaganemu do
uzyskania tytutu specjalisty w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Jezeli zakres programu ksztatcenia odbytego w panstwach cztonkowskich
Unii Europejskiej nie odpowiada zakresowi programu ksztatcenia wymaganemu do
uzyskania tytutu specjalisty w danej dziedzinie pielegniarstwa albo dziedzinie
majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, minister
wiasciwy do spraw zdrowia moze uznac tytut specjalisty uzyskany w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej za rownowazny tytutowi specjalisty w danej
dziedzinie pielegniarstwa albo dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia
w Rzeczypospolitej Polskiej, uwzgledniajgc posiadane przez pielegniarke, potozng
kwalifikacje zawodowe i doswiadczenie zawodowe oraz po przeprowadzeniu testu
sprawdzajgcego umiejetnosci lub odbyciu stazu adaptacyjnego.

3. Staz adaptacyjny, o ktérym mowa w ust. 2, obejmuje wykonywanie czynnosci
zawodowych pod nadzorem pielegniarki, potoznej posiadajacej tytut specjalisty w
danej dziedzinie pielegniarstwa albo dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie
zdrowia.

4. Jezeli dla tytutu specjalisty uzyskanego w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej brak jest odpowiednika w Rzeczypospolitej Polskiej, minister wtasciwy
do spraw zdrowia moze uznac tytut specjalisty uzyskany w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej za rownowazny tytutowi specjalisty w pokrewnej
dziedzinie pielegniarstwa albo dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia
w Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli zakres programu ksztatcenia odbytego w
panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej odpowiada w 70 % zakresowi programu
ksztatcenia wymaganemu do uzyskania tytutu specjalisty w Rzeczypospolitej
Polskiej.

5. Jezeli dla tytutu specjalisty uzyskanego w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej brak jest odpowiednika w Rzeczypospolitej Polskiej, a program
ksztatcenia odbytego w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej odpowiada w
zakresie od 40 % do 70 % zakresowi programu ksztatcenia wymaganemu do
uzyskania tytutu specjalisty w okreslonej dziedzinie pielegniarstwa albo dziedzinie
majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, minister
wtasciwy do spraw zdrowia moze uznac tytut specjalisty uzyskany w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej za rownowazny tytutowi specjalisty w okreslonej
dziedzinie pielegniarstwa albo w dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie
zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej po odbyciu przez pielegniarke, potozng
szkolenia uzupetniajgcego w zakresie programu tej specjalizaciji.

6. Uznanie tytutu specjalisty uzyskanego w panstwach cztonkowskich Unii
Europejskiej za rownowazny tytutowi specjalisty w okreslonej dziedzinie
pielegniarstwa albo dziedzinie majgcej zastosowanie w ochronie zdrowia w
Rzeczypospolitej Polskiej oraz odmowa uznania nastepuje w drodze decyzji
administracyjne;.

7. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, uwzgledniajgac aktualny stan wiedzy medycznej i kierujac
sie koniecznoscig zachowania jasnych i obiektywnych kryteriow oceny, okresli, w



drodze rozporzadzenia, tryb uznawania tytutu specjalisty uzyskanego przez
pielegniarke, potozng w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej za rownowazny
tytutowi specjalisty w okreslonej dziedzinie pielegniarstwa albo w dziedzinie majace;j
zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, w tym:

1) warunki i tryb przeprowadzania testu sprawdzajgcego umiejetnosci oraz
odbywania stazu adaptacyjnego, o ktérych mowa w ust. 2 i 3,

2) rodzaje dokumentéw potwierdzajgcych przebieg ksztatcenia i uzyskane
specjalistyczne kwalifikacje uprawniajace do postugiwania sie tytutem
specjalisty,

3) wzdr zaswiadczenia o uznaniu tytutu specjalisty uzyskanego w panstwach
cztonkowskich Unii Europejskiej za rownowazny tytutowi specjalisty w
Rzeczypospolitej Polskiej.

Rozdziat 3
Prawo wykonywania zawodow pielegniarki i potoznej

Art. 11. 1. Zawadd pielegniarki, potoznej moze wykonywac osoba posiadajgca prawo
wykonywania zawodu stwierdzone przez okregowg rade pielegniarek i potoznych.

2. Prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub odpowiednio zawodu potoznej
uzyskuje osoba, ktéra:

1) posiada obywatelstwo polskie,

2) posiada dyplom ukonczenia polskiej szkoty pielegniarskiej lub odpowiednio
polskiej szkoty potoznych bgdz uzyskany w innym panstwie dyplom uznany w
Rzeczypospolitej Polskiej za rownorzedny, zgodnie z odrebnymi przepisami,

3) odbyta wymagany staz podyplomowy,

4) posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych,

5) posiada stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie zawodu.

3. Okregowa rada pielegniarek i potoznych przyznaje ograniczone prawo
wykonywania zawodu w celu odbycia stazu osobie, ktdra zamierza wykonywac
zawdd pielegniarki lub potoznej na obszarze Rzeczypospolitej Polskiej i spetnia
warunki okreslone w ust. 2 pkt 1, 2, 4 i 5.

4. (18) Pielegniarce, potoznej bedgcej obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii
Europejskiej przystuguje prawo wykonywania zawodu pielegniarki lub zawodu
potoznej, jezeli:

1) posiada dyplom, swiadectwo lub inny dokument potwierdzajacy posiadanie
kwalifikacji do wykonywania czynnosci pielegniarki odpowiedzialnej za opieke
0goIng lub czynnosci potoznej,

2) posiada petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

3) posiada stan zdrowia pozwalajacy na wykonywanie zawodu, potwierdzony
zaswiadczeniem wydanym przez upowaznione wiadze panstwa
cztonkowskiego, ktérego obywatelem jest pielegniarka, potozna,

4) przedstawi zaswiadczenie odpowiedniego organu panstwa, ktorego jest
obywatelem, ze nie zostata pozbawiona prawa wykonywania zawodu lub prawo
to nie zostato zawieszone i nie toczy sie przeciwko niej postepowanie w sprawie
pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawodu,



5) wiada jezykiem polskim w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej.

5. (9 Minister wtasciwy do spraw zdrowia ogtasza, w drodze obwieszczenia, w
Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej "Monitor Polski" wykaz dyplomdw,
Swiadectw i innych dokumentéw potwierdzajgcych posiadanie kwalifikacji do
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej przez obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej.

6. % Pielegniarka, potozna, o ktérej mowa w ust. 4, wykonujaca zawdd
pielegniarki, potoznej, legitymujaca sie dyplomem, swiadectwem lub innym
dowodem wydanym przez wiadze panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej przed
1977 r. w odniesieniu do pielegniarki i przed 1980 r. w odniesieniu do potoznej,
niewymienionym w obwieszczeniu wydanym na podstawie ust. 5, obowigzana jest
przedstawi¢ dodatkowo zaswiadczenie o przebiegu pracy zawodowej w okresie 3
lat, wybranym z ostatnich 5 Iat.

7. @Y Pielegniarka, potozna, o ktérej mowa w ust. 4, zamierzajgca tymczasowo
wykonywac¢ zawod pielegniarki, potoznej, obowigzana jest powiadomic¢ o tym
okregowg rade pielegniarek i potoznych wtasciwg ze wzgledu na miejsce
udzielanych swiadczen oraz przedstawi¢ dokument potwierdzajgcy prawo
wykonywania zawodu w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej i wskaza¢ miejsce
wykonywania Swiadczen, z zastrzezeniem art. 14.

8. @ Szczegotowy zakres znajomosci jezyka polskiego w mowie i piSmie
konieczny do wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej okresli, w drodze
rozporzgdzenia, minister wiasciwy do spraw zdrowia, uwzgledniajgc zakres
uprawnien zawodowych okreslonych w art. 4 i 5 ustawy.

Art. 12. 1. Prawo wykonywania zawodu albo ograniczone prawo wykonywania
zawodu stwierdza, na wniosek osoby zainteresowanej, okregowa rada pielegniarek i
potoznych, wiasciwa ze wzgledu na miejsce przysztego wykonywania zawodu.

2. Okregowa rada pielegniarek i potoznych wydaje zaswiadczenie o prawie
wykonywania zawodu albo ograniczonym prawie wykonywania zawodu wedtug
ustalonego wzoru.

2a. ¥ Stwierdzenie prawa wykonywania zawodu w odniesieniu do pielegniarki,
potoznej bedacej obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej przez
okregowg rade pielegniarek i potoznych powinno by¢ dokonane niezwtocznie, nie
pdzniej niz w ciggu 3 miesiecy od dnia ztozenia wszystkich wymaganych
dokumentow okreslonych ustawa.

3. Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej Rady
Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor zaswiadczenia, o
ktérym mowa w ust. 2.

Art. 13. 1. Okregowa rada pielegniarek i potoznych, o ktérej mowa w art. 12 ust.
1, moze przyznac, z zastrzezeniem art. 11 ust. 4, prawo wykonywania zawodu
pielegniarki lub zawodu potoznej na state albo na czas okreslony cudzoziemcowi,
ktory:
1) posiada zezwolenie na pobyt staty w Rzeczypospolitej Polskiej,
2) witada jezykiem polskim w mowie i piSmie w zakresie koniecznym do
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej,



3) przedstawit zaswiadczenie o wykonywaniu zawodu pielegniarki, potoznej na
podstawie przepisow obowigzujacych w panstwie, w ktérym dotychczas
wykonywat zawod,

4) przedstawi zaswiadczenie odpowiedniego organu panstwa, ktorego jest
obywatelem, ze nie zostat pozbawiony prawa wykonywania zawodu lub prawo
to nie zostato zawieszone i nie toczy sie przeciwko niemu postepowanie w
sprawie pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawodu,

5) spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 11 ust. 2 pkt 2, 4 i 5,
6) odbyt 12-miesieczny staz podyplomowy w zaktadzie opieki zdrowotne;.

2. Okregowa rada pielegniarek i potoznych moze przyzna¢ prawo wykonywania
zawodu osobie nieposiadajgcej zezwolenia na pobyt staty w Rzeczypospolitej
Polskiej, ktdra spetnia warunki okreslone w ust. 1 pkt 2-4.

3. Okregowa rada pielegniarek i potoznych moze przyznac¢ cudzoziemcowi
niebedgcemu obywatelem panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktory spetnia
warunki okreslone w art. 11 ust. 2 pkt 2, 4 i 5, ograniczone prawo wykonywania
zawodu na czas odbycia stazu podyplomowego lub ksztatcenia podyplomowego.

Art. 14. Pielegniarka, potozna o odpowiednio wysokich kwalifikacjach,
nieposiadajgca prawa wykonywania zawodu w Rzeczypospolitej Polskiej, ale
posiadajgca to prawo w innym panstwie, moze bra¢ udziat w naradzie
pielegniarskiej oraz udziela¢ swiadczen wymienionych w art. 4 lub w art. 5, ktérych
potrzeba wynika z narady, jezeli zostata zaproszona przez:

1) szpitale lub medyczne instytuty naukowo-badawcze,

2) Naczelng Rade Pielegniarek i Potoznych lub wtasciwg okregowg rade
pielegniarek i potoznych.

Art. 15. 1. Podjecie wykonywania zawodu pielegniarki lub potoznej po uptywie
pieciu lat od ukonczenia stazu podyplomowego lub po przerwie w wykonywaniu
zawodu diuzszej niz pie¢ lat wymaga odbycia przeszkolenia.

2. Okregowa rada pielegniarek i potoznych ustala program i sposob
przeszkolenia, o ktorym mowa w ust. 1.

Art. 16. 1. Jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie catkowitej albo czesciowe;j
niezdolnosci pielegniarki, potoznej do wykonywania zawodu, spowodowanej jej
stanem zdrowia, okregowa rada pielegniarek i potoznych powotuje komisje lekarska,
zwang dalej "komisjq", ztozong ze specjalistdw odpowiednich dziedzin medycyny.

2. Komisja wydaje orzeczenie w przedmiocie niezdolnosci pielegniarki, potozne;j
do wykonywania zawodu.

3. Pielegniarka, potozna, ktorej sprawa dotyczy, obowigzana jest do stawienia
sie przed komisja.

4. Okregowa rada pielegniarek i potoznych, na podstawie orzeczenia komisiji,
podejmuje uchwate o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu na okres trwania
niezdolnosci albo o ograniczeniu wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych
na okres trwania niezdolnosci.

5. Pielegniarka, potozna, o ktérej mowa w ust. 3, uprawniona jest do
uczestnictwa, z prawem zabrania gtosu, w posiedzeniu okregowej rady pielegniarek
i potoznych w czasie rozpatrywania jej sprawy.



6. Jezeli pielegniarka, potozna odmawia poddania sie badaniu przez komisje
lub gdy okregowa rada pielegniarek i potoznych na podstawie wynikow
postepowania wyjasniajgcego uzna, ze dalsze wykonywanie zawodu lub $cisle
okreslonych czynnosci zawodowych ze wzgledu na jej stan zdrowia nie jest mozliwe
- okregowa rada pielegniarek i potoznych podejmuje uchwate o zawieszeniu prawa
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej albo o ograniczeniu wykonywania
okreslonych czynnosci zawodowych.

7. Pielegniarce, potoznej, o ktérej mowa w ust. 6, przystuguje prawo wniesienia
odwotania do Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych w terminie 14 dni od
otrzymania zawiadomienia o podjeciu uchwaty okregowej rady pielegniarek i
potoznych.

8. Pielegniarka, potozna, w stosunku do ktérej podjeto uchwate o zawieszeniu
prawa wykonywania zawodu albo ograniczeniu wykonywania okreslonych czynnosci
zawodowych, moze wystgpi¢ do okregowej rady pielegniarek i potoznych o
uchylenie uchwaty, jezeli ustang przyczyny zawieszenia lub ograniczenia, nie
wczesniej jednak niz po uptywie 6 miesiecy od podjecia uchwaty okregowej rady
pielegniarek i potoznych.

9. Postepowanie w sprawach okreslonych w ust. 1-6 jest poufne.

10. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej (24) po zasiegnieciu opinii Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych oraz Naczelnej Rady Lekarskiej okresli, w drodze
rozporzadzenia, szczegotowe zasady i tryb orzekania o niezdolnosci do
wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej oraz szczegotowe zasady i tryb
postepowania w sprawach zawieszania prawa wykonywania zawodu albo
ograniczenia wykonywania okreslonych czynnosci zawodowych.

Art. 17. 1. Prawo wykonywania zawodu albo ograniczone prawo wykonywania
zawodu pielegniarki, potoznej wygasa w razie:

1) utraty obywatelstwa polskiego,

2) utraty prawa statego pobytu,

3) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
4) uptywu czasu, na jaki zostato przyznane.

2. Wygasniecie prawa wykonywania zawodu albo ograniczonego prawa
wykonywania zawodu, z przyczyn okreslonych w ust. 1, powoduje wykreslenie z
rejestru wiasciwej okregowej izby pielegniarek i potoznych, ktérej cztonkiem byta
pielegniarka lub potozna.

Rozdziat 4
Zasady wykonywania zawodoéw pielegniarki i potoznej

Art. 18. Pielegniarka, potozna wykonuje zawdd zgodnie z aktualng wiedzg
medyczng, dostepnymi jej metodami i Srodkami, zgodnie z zasadami etyki
zawodowej oraz ze szczegolng starannoscia.



Art. 19. Pielegniarka, potozna ma obowigzek udzieli¢ pomocy w kazdym
przypadku niebezpieczenstwa utraty zycia, powaznego uszczerbku na zdrowiu
pacjenta, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami zawodowymi.

Art. 20. 1. Pielegniarka, potozna ma obowigzek poinformowac pacjenta o jego

prawach.

2. Pielegniarka, potozna udziela pacjentowi lub jego przedstawicielowi
ustawowemu informaciji o stanie zdrowia pacjenta, w zakresie koniecznym do
sprawowania opieki pielegnacyjne;j.

3. Pielegniarka, potozna ma obowigzek prowadzenia dokumentacji medyczne;j
okreslonej odrebnymi przepisami.

4. Pielegniarka, potozna udzielajgca swiadczenh zdrowotnych w ramach
indywidualnej praktyki, indywidualnej specjalistycznej praktyki lub grupowej praktyki
pielegniarek, potoznych ma obowigzek prowadzenia indywidualnej dokumentacji
medycznej pacjenta.

5. ?® pielegniarka, potozna obowigzana do prowadzenia dokumentagcji
medycznej, o ktorej mowa w ust. 4, jest uprawniona do uzyskiwania i przetwarzania
danych osobowych pacjenta, obejmujacych:

1) nazwisko i imie (imiona),

2) date urodzenia,

3) oznaczenie pici,

4) adres zameldowania lub pobytu,

5) numer PESEL, jezeli zostat nadany, w przypadku noworodka - numer PESEL
matki, w przypadku osob, ktére nie majg nadanego numeru PESEL - rodzaj i
numer dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢,

6) w przypadku gdy pacjentem jest osoba matoletnia - nazwisko i imiona jej
rodzicow lub jej przedstawiciela ustawowego, adres ich zameldowania lub
pobytu,

7) dane o stanie zdrowia oraz udzielonych przez pielegniarke, potozng
Swiadczeniach zdrowotnych.

6. @7 Pielegniarka, potozna udostepnia dokumentacje medyczng, o ktorej
mowa w ust. 4, do wgladu oraz umozliwia sporzadzenie z niej wypisow, odpisow lub
kopii na koszt wnioskodawcy, z zastrzezeniem ust. 7.

7. @® Udostepnienie dokumentacji medycznej, o ktérej mowa w ust. 4,
nastepuje na wniosek: pacjenta, jego przedstawiciela ustawowego, osoby
upowaznionej przez pacjenta lub podmiotéw uprawnionych na podstawie odrebnych
przepisow, a w razie smierci pacjenta - osoby upowaznionej przez pacjenta do
uzyskiwania dokumentacji po jego zgonie.

8. ) Minister wtasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje
dokumentacji medycznej, o ktérej mowa w ust. 4, sposéb jej prowadzenia i
przechowywania oraz szczegotowe warunki jej udostepniania, uwzgledniajac w
szczegolnosci przeznaczenie dokumentacji, szczegétowe dane objete
dokumentowaniem oraz sposob udostepniania danych.



Art. 21. 1. Pielegniarka, potozna ma obowigzek do zachowania w tajemnicy
informacji zwigzanych z pacjentem, a uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem
zawodu.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sie, gdy:

1) tak stanowig odrebne przepisy,

2) zachowanie tajemnicy moze stanowiC niebezpieczenstwo dla zycia lub zdrowia
pacjenta lub innych oséb,

3) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy wyraza zgode na ujawnienie
tajemnicy,

4) zachodzi potrzeba przekazania niezbednych informacji o pacjencie zwigzanych
z udzielaniem $wiadczen zdrowotnych osobom uczestniczacym w udzielaniu
tych swiadczen,

5) jest to niezbedne do praktycznej nauki zawodéw medycznych,

6) jest to niezbedne dla celéw naukowych.

3. Pielegniarka, potozna, z zastrzezeniem sytuacji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt
1-3, 5 6, jest zwigzana tajemnicag réwniez po $mierci pacjenta.

4. Pielegniarka, potozna nie moze podac do publicznej wiadomosci danych
umozliwiajgcych identyfikacje pacjenta, bez jego zgody.

Art. 22. 1. Pielegniarka, potozna zobowigzana jest do wykonywania zlecen
lekarskich odnotowanych w dokumentacji medycznej.

2. Zapis w dokumentacji medycznej, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy
zlecen wykonywanych podczas zabiegdw ratujgcych zycie pacjenta i w sytuacjach
grozacych bezposrednim niebezpieczenstwem utraty zycia lub powaznym
uszczerbkiem na zdrowiu pacjenta.

3. Pielegniarka, potozna ma prawo uzyskania od lekarza informacji o stanie
zdrowia pacjenta, rozpoznaniu, proponowanych metodach diagnostycznych,
leczniczych, rehabilitacyjnych i dajacych sie przewidzie¢ nastepstwach
podejmowanych dziatan, w zakresie niezbednym do udzielanych przez siebie
Swiadczen zdrowotnych.

4. W przypadku uzasadnionych watpliwo$ci pielegniarka, potozna ma prawo
domagac sie od lekarza, ktory wydat zlecenie, by uzasadnit potrzebe wykonania
tego zlecenia.

5. W wyjatkowych przypadkach pielegniarka, potozna ma prawo odmowic
wykonania zlecenia lekarskiego, podajac niezwtocznie przyczyne odmowy na
piSmie.

6. Pielegniarka, potozna ma prawo uzyskania petnej informacji o celowosci,
planowanym przebiegu i dajacych sie przewidzie¢ skutkach eksperymentu
medycznego, w ktorym ma uczestniczyc.

7. W przypadku uzasadnionych watpliwosci pielegniarka, potozna moze
odmowi¢ uczestniczenia w eksperymencie, podajac przyczyne odmowy na pismie.

Art. 23. Pielegniarka, potozna moze powstrzymac sie, po uprzednim
powiadomieniu na pismie przetozonego, od wykonania swiadczenia zdrowotnego
niezgodnego z jej sumieniem, z zastrzezeniem art. 19.



Art. 24. Pielegniarce, potoznej, wykonujgcej zawod na podstawie umowy o
prace lub w przypadku, o ktérym mowa w art. 19, przystuguje ochrona prawna
przewidziana dla funkcjonariusza publicznego.

Art. 25. 1. Pielegniarka, potozna moze wykonywac indywidualng praktyke
pielegniarki, potoznej lub indywidualng specjalistyczng praktyke pielegniarki,
potoznej, zwanych dalej odpowiednio indywidualng praktykg albo indywidualng
specjalistyczng praktyka, po uzyskaniu zezwolenia wtasciwej ze wzgledu na miejsce
wykonywania praktyki okregowej rady pielegniarek i potoznych.

2. 9 zezwolenie na wykonywanie indywidualnej praktyki wydaje sie, jezeli
pielegniarka, potozna posiada prawo wykonywania zawodu.

3. Zezwolenie na wykonywanie indywidualnej specjalistycznej praktyki wydaje
sie, jezeli pielegniarka, potozna:

1) ®" posiada prawo wykonywania zawodu,
2) ©®2 posiada specjalizacje w dziedzinie pielegniarstwa lub dziedzinie majacej
zastosowanie w ochronie zdrowia.

4. Pielegniarka, potozna uzyskuje zezwolenie na wykonywanie indywidualnej
praktyki, indywidualnej specjalistycznej praktyki, po przedstawieniu wtasciwe;j
okregowej radzie pielegniarek i potoznych danych o:

1) spetnieniu warunkéw okreslonych w ust. 2 lub 3,
2) pomieszczeniu, w ktérym zamierza wykonywac praktyke, oraz jego
wyposazeniu w aparature i sprzet medyczny, a takze opinie organu sanitarnego

0 spetnieniu warunkéw umozliwiajgcych udzielenie okreslonych swiadczen

zdrowotnych z zastrzezeniem ust. 8 i art. 27.

5. Zezwolenia, o ktorych mowa w ust. 2 i 3, podlegajg wpisowi do rejestru
indywidualnych praktyk i indywidualnych specjalistycznych praktyk, prowadzonego
przez okregowag rade pielegniarek i potoznych, o ktérej mowa w ust. 1.

6. Za rbwnoznaczne z indywidualng praktyka lub indywidualng specjalistyczng
praktyka w rozumieniu ustawy uwaza sie wykonywanie zawodu pielegniarki,
potoznej poza zaktadem opieki zdrowotnej na podstawie umowy o prace lub umowy
cywilnoprawnej, z zastosowaniem ust. 1-4.

7. Indywidualna praktyka lub indywidualna specjalistyczna praktyka moze by¢
takze wykonywana przez pielegniarke, potozng wytgcznie w miejscu wezwania.

8. Pielegniarka, potozna w celu wykonywania indywidualnej praktyki lub
indywidualnej specjalistycznej praktyki w miejscu wezwania uzyskuje zezwolenie, 0
ktorym mowa w ust. 1, po przedstawieniu wtasciwej okregowej radzie pielegniarek i
potoznych danych o:

1) spetnieniu warunkéw okreslonych w ust. 2 lub 3,

2) adresie praktyki i przechowywania dokumentéw medycznych,

3) sprzecie medycznym umozliwiajgcym udzielanie okreslonych swiadczen
zdrowotnych w miejscu wezwania.

Art. 25a. 1. W celu udzielania swiadczenh zdrowotnych pielegniarki, potozne
moga prowadzi¢ grupowg praktyke w formie spotki cywilnej lub partnerskiej.



2. W ramach grupowej praktyki pielegniarek, potoznych mogg by¢ udzielane
Swiadczenia zdrowotne wytgcznie przez pielegniarki, potozne bedace wspodlnikami
spofki, o ktorej mowa w ust. 1, spetniajgce warunki okreslone w art. 25 ust. 21i 3.

3. Grupowa praktyka pielegniarek, potoznych moze rozpoczg¢ dziatalno$¢ po
uzyskaniu zezwolenia na wykonywanie grupowej praktyki pielegniarek, potoznych
wiasciwej ze wzgledu na miejsce wykonywania praktyki okregowej rady pielegniarek
i potoznych.

4. Jezeli przepisy ustawy nie stanowig inaczej, grupowa praktyka pielegniarek,
potoznych uzyskuje zezwolenie, o ktdrym mowa w ust. 3, po przedstawieniu
wtasciwej okregowej radzie pielegniarek i potoznych:

1) umowy spotki, o ktérej mowa w ust. 1,
2) listy pielegniarek, potoznych grupowej praktyki pielegniarek, potoznych,
3) danych o spetnieniu przez pielegniarki, potozne warunkéw okreslonych w art.

25 ust. 2 lub 3,

4) danych, o ktéorych mowa w art. 25 ust. 4 pkt 2.

5. Zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 3, podlega wpisowi do rejestru grupowych
praktyk pielegniarek, potoznych prowadzonego przez wtasciwg okregowg rade
pielegniarek i potoznych.

6. Grupowa praktyka pielegniarek, potoznych wykonywana w miejscu wezwania
w celu uzyskania zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 3, przedstawia wiasciwej
okregowej radzie pielegniarek i potoznych dane o spetnieniu warunkdéw, o ktérych
mowa w ust. 4 pkt 1i2 oraz w art. 25 ust. 2 lub 3, oraz dane, o ktérych mowa w art.
25 ust. 8 pkt 3.

7. Grupowa praktyka pielegniarek, potoznych moze by¢ wykonywana na
podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej z innym podmiotem niz zaktad opieki
zdrowotnej, z zachowaniem ust. 3-5.

8. Wykonywanie grupowej praktyki pielegniarek, potoznych, o ktérej mowa w
ust. 1, nie jest prowadzeniem zaktadu opieki zdrowotnej.

Art. 25b. Pielegniarki, potozne prowadzace indywidualng praktyke,
indywidualng specjalistyczng praktyke oraz grupowg praktyke pielegniarek,
potoznych majg obowigzek w terminie 30 dni powiadomi¢ okregowag rade
pielegniarek i potoznych, ktéra wydata zezwolenie, o zmianie danych objetych
zezwoleniem.

Art. 25¢c. ¥ Pielegniarki, potozne prowadzace indywidualng praktyke,
indywidualng specjalistyczng praktyke albo grupowaq praktyke pielegniarek,
potoznych nie sg przedsiebiorcami w rozumieniu ustawy z dnia 19 listopada 1999 r.
- Prawo dziatalnosci gospodarczej (Dz. U. Nr 101, poz. 1178, z 2000 r. Nr 86, poz.
958 i Nr 114, poz. 1193 oraz z 2001 r. Nr 49, poz. 509 i Nr 67, poz. 679).

Art. 25d. ®* Minister wiasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii
Naczelnej Rady Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzgdzenia,
szczegotowe warunki i tryb postepowania w sprawach wydawania zezwolen i wpisu
do rejestru indywidualnych praktyk, indywidualnych specjalistycznych praktyk i
grupowych praktyk pielegniarek i potoznych oraz dane objete wpisem do rejestru,
uwzgledniajgc w szczegolnosci wzér wniosku o udzielenie zezwolenia i wpis do



rejestru, dokumenty wymagane w postepowaniu, wzor zezwolenia i wzér
zaswiadczenia potwierdzajgcego wpis do rejestru.

Art. 26. 1. Indywidualng praktyke, indywidualng specjalistyczng praktyke i
grupowg praktyke pielegniarek, potoznych prowadzi sie w pomieszczeniach i przy
uzyciu urzadzen, ktére odpowiadajg okreslonym wymaganiom technicznym i
sanitarnym, chyba Ze przepisy ustawy stanowig inacze;.

2. Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej®® okresli, w drodze rozporzadzenia,
wymagania, jakim powinny odpowiada¢ pod wzgledem technicznym i sanitarnym
urzadzenia i pomieszczenia, w ktérych mozna wykonywac indywidualng praktyke,
indywidualng specjalistyczng praktyke i grupowag praktyke pielegniarek, potoznych.

Art. 27. W przypadku gdy indywidualna praktyka, indywidualna specjalistyczna
praktyka i grupowa praktyka pielegniarek, potoznych jest wykonywana na zasadach
okreslonych w art. 25 ust. 6 oraz w art. 25a ust. 7, obowigzek spetnienia danych, o
ktérych mowa w art. 25 ust. 4 pkt 2, spoczywa na podmiocie, ktory zawart
odpowiednig umowe z wytgczeniem sytuacji, w ktdrej pomieszczenie, sprzet i
aparatura medyczna nie stanowig wiasnosci tego podmiotu.

Art. 27a. 1. Grupowa praktyka pielegniarek, potoznych nie moze byc¢
wykonywana w publicznym zaktadzie opieki zdrowotnej na podstawie umowy
cywilnoprawnej o udzielanie swiadczen zdrowotnych.

2. Pielegniarka, potozna moze wykonywac w zaktadzie opieki zdrowotne;j
opieke pielegnacyjna, o ktérej mowa w art. 19 ust. 3 pkt 1 ustawy z dnia 30 sierpnia
1991 r. o zaktadach opieki zdrowotnej (Dz. U. Nr 91, poz. 408, z 1992 r. Nr 63, poz.
315,z 1994 r. Nr 121, poz. 591, z 1995 r. Nr 138, poz. 682, z 1996 r. Nr 24, poz.
110, z 1997 r. Nr 104, poz. 661, Nr 121, poz. 769 i Nr 158, poz. 1041, z 1998 r. Nr
106, poz. 668, Nr 117, poz. 756 i Nr 162, poz. 1115, z 1999 r. Nr 28, poz. 2551 256 i
Nr 84, poz. 935, z 2000 Nr 3, poz. 28, Nr 12, poz. 136, Nr 43, poz. 489, Nr 84, poz.
948, Nr 114, poz. 1193 i Nr 120, poz. 1268 oraz z 2001 r. Nr 5, poz. 45), na
podstawie umowy cywilnoprawnej zawartej z pacjentem, cztonkiem jego rodziny lub
opiekunem prawnym.

Art. 27b. Jezeli pielegniarka, potozna zamierzajgca wykonywac indywidualng
praktyke, indywidualng specjalistyczng praktyke lub co najmniej jedna z
pielegniarek, potoznych grupowej praktyki jest cztonkiem innej okregowej izby
pielegniarek i potoznych, w uzasadnionych przypadkach okregowa rada pielegniarek
i potoznych moze podja¢ uchwate o zarejestrowaniu tej praktyki.

Art. 28. 1. ®® Za wydanie zezwolenia, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1 i art. 25a ust.
3, pielegniarka, potozna wnosi optate.

2. Opfaty, o ktérych mowa w ust. 1, pobiera wtasciwa okregowa rada
pielegniarek i potoznych.

3. @) Minister wiasciwy do spraw zdrowia, po zasiegnieciu opinii Naczelnej
Rady Pielegniarek i Potoznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ opfaty
za wydanie zezwolenia, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1 i art. 25a ust. 3, z



uwzglednieniem kosztéw zwigzanych z postepowaniem w sprawie wydania
zezwolenia oraz rodzaju praktyki objetej zezwoleniem.

Art. 29. 1. Okregowa rada pielegniarek i potoznych cofa zezwolenie na
prowadzenie indywidualnej praktyki lub indywidualnej specjalistycznej praktyki
wykonywanej przez pielegniarke, potozng w razie:

1) pozbawienia prawa wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej,
2) zawieszenia prawa wykonywania zawodu pielegniarki, potoznej,
3) zrzeczenia sie przez pielegniarke, potozng prawa wykonywania zawodu,
4) skreslenia pielegniarki, potoznej z listy cztonkéw okregowej izby pielegniarek i
potoznych,
5) rezygnacji z prowadzenia indywidualnej praktyki lub indywidualne;j
specjalistycznej praktyki,
6) niespetnienia wymogow okreslonych w art. 26 ust. 1.

2. Okregowa rada pielegniarek i potoznych cofa zezwolenie, o ktérym mowa w
art. 25a ust. 3, na prowadzenie grupowej praktyki pielegniarek, potoznych, jezeli nie
spetnia wymagan okreslonych w art. 25 ust. 2 albo 3, ust. 8 pkt 3, art. 25a ust. 2
oraz art. 26 ust. 1.

Art. 30. 1. Nadzor nad indywidualng praktyka, indywidualng specjalistyczng
praktyka oraz nad grupowg praktykg pielegniarek, potoznych sprawuje wtasciwa
okregowa rada pielegniarek i potoznych.

2. Okregowa rada pielegniarek i potoznych jest uprawniona w ramach nadzoru
do:

1) przeprowadzania czynnosci kontrolnych, a w szczegolnosci:
a) wizytacji pomieszczen, w ktérych udzielane sg swiadczenia, o ktérych mowa
w art. 4 lub art. 5,
b) obserwowania czynnosci zwigzanych z udzielaniem swiadczen w ramach
indywidualnej praktyki,
c) zadania informaciji i udostepniania dokumentacji medycznej,
2) wydawania zalecen pokontrolnych, majgcych na celu usuniecie stwierdzonych
brakow i wadliwosci.

Art. 31. (skreslony).

Rozdziat 5
Przepisy karne

Art. 32. 1. Kto, nie bedac uprawnionym, udziela zawodowo Swiadczen, o
ktérych mowa w art. 4 lub art. 5, podlega karze grzywny.

2. W przypadku okreslonym w ust. 1 orzekanie nastepuje w trybie przepiséw o
postepowaniu w sprawach o wykroczenia.



Rozdziat 6
Zmiany w przepisach obowiazujacych, przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 33. W ustawie z dnia 19 kwietnia 1991 r. 0 samorzadzie pielegniarek i
potoznych (Dz. U. Nr 41, poz. 178 iz 1996 r. Nr 24, poz. 110) w art. 3 skresla sie
wyrazy «i "asystentke pielegniarskg"».

Art. 34. 1. Pielegniarka, potozna, ktéra uzyskata kwalifikacje zawodowe
wymagane do otrzymania prawa wykonywania zawodu przed dniem wejscia w zycie
ustawy, zachowuje te uprawnienia.

2. Pielegniarka, potozna, ktéra uzyska kwalifikacje zawodowe wymagane do
otrzymania prawa wykonywania zawodu w okresie 3 lat od dnia wejscia w zycie
ustawy, otrzymuje prawo wykonywania zawodu na podstawie dotychczas
obowigzujgcych przepiséw.

3. Pielegniarka, potozna, ktora rozpoczeta specjalizacje na podstawie
dotychczas obowigzujgcych przepisow, odbywa jg zgodnie z tymi przepisami.

Art. 35. Do postepowan dotyczacych uzyskania, pozbawiania, zawieszania
prawa wykonywania zawodu, wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w
zycie ustawy, stosuje sie przepisy dotychczasowe.

Art. 36. Pielegniarka, potozna, ktéra prowadzi indywidualng praktyke na
podstawie dotychczas obowigzujgcych przepiséw, obowigzana jest uzyskac
zezwolenie, o ktérym mowa w art. 25 ust. 1, w terminie 1 roku od dnia wejscia w
zycie ustawy.

Art. 37. ©®® 1. Pielegniarka, potozna, ktéra na podstawie dotychczas
obowigzujgcych przepiséw uzyskata zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu
pielegniarki lub potoznej, powinna uzyskac¢ we wiasciwej okregowej radzie
pielegniarek i potoznych zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu, wedtug
ustalonego wzoru zgodnie z art. 12 ust. 2, do dnia 31 grudnia 2001 r.

2. Zaswiadczenie o prawie wykonywania zawodu wydane na podstawie
przepisdw obowigzujacych przed dniem 28 grudnia 1999 r. traci moc po uptywie
terminu okreslonego w ust. 1.

Art. 38. Do czasu wydania przepisow wykonawczych przewidzianych w ustawie
zachowujg moc przepisy dotychczas obowigzujgce, o ile nie sg sprzeczne z ustawa,
nie dtuzej jednak niz przez okres 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie ustawy.

Art. 39. Tracg moc:

1) rozporzadzenie Prezydenta Rzeczypospolitej z dnia 16 marca 1928 r. o
potoznych (Dz. U. z 1934 r. Nr 5, poz. 41 i Nr 110, poz. 976 oraz z 1991 r. Nr
41, poz. 178),

2) ustawa z dnia 21 lutego 1935 r. o pielegniarstwie (Dz. U. Nr 27, poz. 199, z
1947 r. Nr 32, poz. 1411z 1991 r. Nr 41, poz. 178).



Art. 40. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 3 miesiecy od dnia ogtoszenia, z
tym ze przepis art. 9 ust. 1 i 2 wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1999 r.

" Art. 5 ust. 2 zmieniony przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

2 Art. 6 zmieniony przez art. 1 pkt 2 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej
nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

% Art. 7 ust. 2 pkt 2 uchylony przez art. 1 pkt 3 lit. a) tiret pierwsze ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

) Art. 7 ust. 2 pkt 3 lit. a) zmieniona przez art. 1 pkt 3 lit. a) tiret drugie ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

® Art. 7 ust. 3 pkt 2 uchylony przez art. 1 pkt 3 lit. b) tiret pierwsze ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

® Art. 7 ust. 3 pkt 3 lit. a) zmieniona przez art. 1 pkt 3 lit. b) tiret drugie ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

) Art. 7 ust. 4 dodany przez art. 1 pkt 3 lit. ¢) ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

® Art. 8 ust. 1 pkt 2 zmieniony przez art. 1 pkt 4 lit. a) ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

9 Art. 8 ust. 1 pkt 3 zmieniony przez art. 1 pkt 4 lit. a) ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

"% Art. 8 ust. 2 pkt 2 zmieniony przez art. 1 pkt 4 lit. b) ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

") Art. 8 ust. 2 pkt 3 zmieniony przez art. 1 pkt 4 lit. b) ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

'2) Art. 8 ust. 3 dodany przez art. 1 pkt 2 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa
w Unii Europejskie;.

) Art. 8¢ dodany przez art. 1 pkt 3 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem 1 stycznia 2002 r.

") Art. 8c ust. 7 zmieniony przez art. 1 pkt 5 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

') Art. 10 uchylony przez art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej
nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

"% Art. 10a dodany przez art. 1 pkt 5 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg cztonkostwa
w Unii Europejskie;j.

') Rozdziat 2a dodany przez art. 1 pkt 7 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

'®) Art. 11 ust. 4 dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. 0 zmianie ustawy o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polskg
cztonkostwa w Unii Europejskiej.

9 Art. 11 ust. 5 dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polskg
cztonkostwa w Unii Europejskiej.

2 Art. 11 ust. 6 dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polska
cztonkostwa w Unii Europejskiej.

D Art. 11 ust. 7 dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polska
cztonkostwa w Unii Europejskiej.

2 Art. 11 ust. 8 dodany przez art. 1 pkt 6 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. 0 zmianie ustawy o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg
cztonkostwa w Unii Europejskiej.



2 Art. 12 ust. 2a dodany przez art. 1 pkt 7 ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polskg
cztonkostwa w Unii Europejskiej.

%) Obecnie: minister wiasciwy do spraw zdrowia stosownie do art. 4 ust. 1, art. 5 pkt 28 i art. 33
ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz.U.99.82.928), ktéra weszta w
zycie z dniem 1 kwietnia 1999 r.

2% Art. 20 ust. 4 dodany przez art. 1 pkt 8 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

2% Art. 20 ust. 5 dodany przez art. 1 pkt 8 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

D) Art. 20 ust. 6 dodany przez art. 1 pkt 8 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

?8) Art. 20 ust. 7 dodany przez art. 1 pkt 8 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

2 Art. 20 ust. 8 dodany przez art. 1 pkt 8 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

%) Art. 25 ust. 2 zmieniony przez art. 1 pkt 9 lit. a) ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. o zmianie ustawy o
zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg Polska
cztonkostwa w Unii Europejskiej.

) Art. 25 ust. 3 pkt 1 zmieniony przez art. 1 pkt 9 lit. b) ustawy z dnia 3 lutego 2001 r. 0 zmianie
ustawy o zawodach pielegniarki i potoznej (Dz.U.01.16.169) z dniem uzyskania przez Rzeczpospolitg
Polskg cztonkostwa w Unii Europejskiej.

%2) Art. 25 ust. 3 pkt 2 zmieniony przez art. 1 pkt 9 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

%) Art. 25¢ dodany przez art. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. (Dz.U.01.89.969) zmieniajacej nin.
ustawe z dniem 12 wrzesnia 2001 r.

) Art. 25d dodany przez art. 1 pkt 10 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej
nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

%) Obecnie: minister wiasciwy do spraw zdrowia stosownie do art. 4 ust. 1, art. 5 pkt 28 i art. 33
ustawy z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dziatach administracji rzadowej (Dz.U.99.82.928), ktéra weszta w
zycie z dniem 1 kwietnia 1999 r.

%) Art. 28 ust. 1 zmieniony przez art. 1 pkt 11 lit. a) ustawy z dnia 22 maja 2003 r.
(Dz.U.03.109.1029) zmieniajacej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

") Art. 28 ust. 3 dodany przez art. 1 pkt 11 lit. b) ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.

%) Art. 37 zmieniony przez art. 1 pkt 12 ustawy z dnia 22 maja 2003 r. (Dz.U.03.109.1029)
zmieniajgcej nin. ustawe z dniem 12 lipca 2003 r.



