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STANOWISKO OGÓLNOPOLSKIEGO ZWIĄZKU PIELĘGNIAREK I POŁOŻNYCH 

 

OZZPIP nigdy nie zajmował  stanowiska, że pielęgniarki i położne mają pracować 

wyłącznie na umowę o pracę. Mówił, że należy rozdzielić formę zatrudnienia tak, aby 

kontrakty nie funkcjonowały  tam gdzie jest 24 godzinna opieka nad  pacjentem. Do momentu 

drugiego czytania taki zapis funkcjonował. Momentem spornym stał się fakt wprowadzenia 

poprawki , która to zmieniła. W toku rozmów przez kilka dni , przekonywał na  podstawie 

argumentów prawnych, merytorycznych z życia , że jest to niebezpieczne dla całego systemu 

ochrony zdrowia. Propozycje przedstawione przez Minister Zdrowia ,które w toku prac 

konsultowaliśmy z prawnikami były ukierunkowane na wprowadzenie ograniczeń dla pracy 

na  kontraktach, co nie jest w kompetencjach związku zawodowego. I na takie rozwiązania 

nie można było się zgodzić. 

Dlatego nadal uważamy, że zawód lekarza i pielęgniarki czy położnej nie jest tożsamy 

i argumentacja niezgodności konstytucyjnej jest chybiona. Na dowód naszych dobrych 

intencji przedstawiamy opinię dr Adama Bodnara z Zakładu Praw Człowieka , Wydział 

Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. 

 

W imieniu Zespołu negocjacyjnego  

 

 

 

 


